INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de octubre de 2023

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fas Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Ménica Celeste Sor Chile Cul: 1680 45400 0i09

Namero de contrato: DGDCFC-029-676-2023 Acuerdo Ministerial:  831-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratister 93365101

Nitmero de Factura: 886916193 Serie: 0DCFOC7C

Honorarios Mensuales: Q. 5,000.00 Periodo del Informe: _mes de octubre de 2023

Monto Total del Contrato 0.25,000,00 Plazo del Contrate:  01/08/2023 of 31/12/2023

Unldad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “El TECNICO" se compromete prestar sus Servicios Técnicos parg fa Direccién de Particlpacién Citdadana de la

Direccidn General de Desarrollo Cultural vy Fortalecimlento de las Culturas del Ministerio de Culturg v Deporttes, con
dedicacidn y diligencia v con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos téenicos, en la prestacién de Servicios
Téenleos que se describen a continuacisn, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segiin Clousula de contrato;
Tercera).

Desarrollo Crdenaco de Actividades:

Apoyé en la planificacién, coordinacion, recepcién v entrega de facturas e Informes mensuales del personal del Proyecto de Casas de Desarrollo

) Cultural a la Delegacién de Racursos Humanos de la Direcclén General de Desarrolle Cultural y Fortaledimiento de las Culturas.

b) Apoyé en el archivo de la correspondencia recibida v emitida por los Ceasas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la elaberacién y actudlizacién oportuna da la base de datos sobre los servicles técnicos yiprofesionales del Proyecto de Casas de Desatrollo

9 Cultural;

Apayé en bridar lineamientos o personal de nuevo Ingreso sobre Informes mensual de honorarios, Informes finales de actividades e informes finales de
resultados.

e) Apovéen el registro de facturas e Informes mensuales dal personal del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural,

f) Apoyéen la gestion de gofetes de identificacidn Institucional para el personal de recién Ingreso,

g) Apoyé en llevar un control estricto de los espacios vacantes, convocatorias v administracién de los propuestas de seleccién de personal,

Apoyé en dar seguimiento v atencldn o las diferentes solicitudes realizadas por Recursos Humanos de la Direccién General de Desarrollo Cultural Y

B) Fortalecimiento de fas Culturas referente a los serviclos técnicos vlo profesionales del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.




D Apoyé en elaborar un Plan mensual de atencién a los servidores técnicos y/o Profesionales de coordinacién regional para la efectiva recepcién de
informes de honorarios del Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

) Apoyé en la elaboracién de Diplomas cuando sean requeridas por las Casas de Desarrollo Cultural y autorizadas por la jefatura inmediata,

R)  Apoyé en dar acompariamiento a los eventos designados por la Direccién de Participacién Ciudadana.,

Ménica Celeste Sor Chile Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
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